FICHA INFORMATIVA 4 - INCULTURAGAO E INTERCULTURAGAO

Evangelii Gaudium defende a necessidade da inculturagcdo nado como uma simples técnica
pastoral, mas como uma dimensao essencial e inescapavel da "Igreja que avanga". A incul-
turagao é a forma como o Evangelho, pela sua natureza dindmica e frutifera, encontra verda-
deiramente os coragdes dos povos. Uma Igreja que "sai" ndo encontra um mundo abstrato,
mas sim pessoas concretas, moldadas por uma cultura. O alcance missionario implica, pela
sua natureza, o encontro com a diversidade cultural. A passagem do EG 116 é fundamental:

Nesta exortacéo repeti varias vezes que devemos estender a méo a todos, sem nos
deixar condicionar pelo facto de pertencermos a um determinado ambiente ou
adotarmos certos costumes. Digo agora que em cada povo e em cada cultura o
Evangelho é fértil e dindmico se for recebido com o coragao aberto. A graca pres-
supoe a cultura, e o domde Deus encarna-se na cultura daqueles que arecebem.

Francisco estabelece um principio teoldgico: "a graga pressupde a cultura". Assim como a
Palavra de Deus se encarnou numa cultura e época especificas (a judaica do primeiro sécu-
lo), assim a graca do Evangelho hoje deve ser encarnada nas culturas daqueles que a rece-
bem. Uma Igreja que ndo se incultura, ndo esta verdadeiramente "a avancar", mas permane-
ce a margem, alheia a vida dos povos.

Além disso, o EG contrasta a inculturacdao com duas derivas: o proselitismo sectario e a im-
posicao de um unico modelo cultural. A inculturagado € um processo de respeito mutuo, dia-
logo e fertilizagcdo. Uma proclamacgdo que impde uma forma cultural estrangeira (por exem-
plo, um "Cristianismo Europeu") é contraria ao Espirito do Evangelho. E uma forma de contro-
lo espiritual. A inculturagao, por outro lado, € um ato de confianca no Espirito Santo, que ja
atua nas culturas anteriores a nossa chegada. Isto ndo é uma via de sentido tGnico. E um pro-
cesso dinAmico em que a Igreja da o Evangelho e, ao mesmo tempo, recebe das culturas no-
vas riquezas para o expressar. Por um lado, o Evangelho traz uma nova luz para purificar e
realizar aquilo que é bom e verdadeiro que ja existe numa cultura. Por outro lado, as diferen-
tes culturas, com os seus valores e sabedorias, ajudam a Igreja a compreender e viver a ple-
nitude do Evangelho de forma mais enriquecedora. Finalmente, Francisco defende a incultu-
ragao com um principio de eficacia pastoral e respeito pelo outro. A mensagem deve ser pro-
clamada numa "linguagem" que as pessoas possam compreender, ndo so linguisticamente,
mas também ao nivel dos simbolos, categorias mentais e sensibilidades.

Ainculturacao nao é, portanto, opcional para especialistas, mas sim o préprio sopro de uma
Igreja missiondria que, ao sair de si mesma, reconhece que o Espirito Santo ja preparou o ter-
reno e que a salvagao de Deus estd destinada a vestir as roupas de todas as culturas da terra.
Numa dindmica de reciprocidade, a inculturagdo € um processo que também pode ser des-
crito como "interculturagcao" — na perspetiva da chamada missao "inter gentes" — em que o
Evangelho, ao encarnar-se numa nova cultura, enriquece a sua propria expressao. A cultura
que recebe o Evangelho é purificada e elevada, enquanto a Igreja universal, observando como
o Evangelho ganha vida numa nova cultura, aprofunda a sua compreensao da fé. Até as cul-
turas de origem dos missionarios (por exemplo, a europeia) sdo questionadas e enriquecidas
pelo encontro.

Dois contributos ajudam a reflexao pessoal. Carmelo Dotolo oferece-nos uma reflexao sobre
a requalificacdo da missao através das dindmicas da inculturacao/interculturacéo; Paolo
Consonni partilha a experiéncia do Instituto na Asia, na perspetiva do didlogo e da intercul-
turagao.

Dia da Comunidade - O Nosso Estilo de Missao



Depois de reservar tempo para leitura pessoal e reflexdo sobre os trés ensaios curtos relaci-
onados com este tema, a comunidade dedica um dia a reflexao, partilha e discernimento co-
munitario.

No coracao da reflexao pessoal (1 hora)

As percecdes oferecidas pelo programa FP sobre este tema abordaram diferentes aspetos da
missdo Comboniana em relagdo a inculturagéo do Evangelho. Cada membro da comunidade
é convidado a recordar a experiéncia da missao em que experienciou a dindmica da encar-
nacgao do Evangelho noutra cultura e/ou a experiéncia de se permitir evangelizar no encontro
com outra cultura. Deve ser dado tempo para a reviver através de um olhar contemplativo,
procurando ver a presenga do Senhor no desenrolar da histéria. Depois, num ambiente de
oracao, reflita:

= Como é que os estimulos propostos por contribuicdes escritas — ou outras percecoes pes-
soais — se comunicam com essa experiéncia?

- podiam ser ideias sobre as experiéncias da inculturagao...
- outalvez sobre a interculturago...

= 0O que é que o Espirito Lhe sugere através desta nova consciéncia do estilo de missao da sua
comunidade hoje?

Discernimento comunitario’
= Invocacao ao Espirito

= Pergunta generativa: A partir da reflexdo em oragao sobre a sua experiéncia de incultura-
cao/interculturacao, o que sugere o Espirito sobre o estilo de missao da nossa comunida-
de?

= Siléncio?

= Primeira ronda de partilha: (30 minutos)

> Cada um oferece a sua prdopria resposta a pergunta em consideragdo (maximo 2-3 mi-
nutos)

> Nao ha comentarios nem reacoes, apenas ougo atentamente
> Um momento de siléncio entre a partilha de uma pessoa e a da outra
> Pode ser util anotar o que lhe acontece durante as agoes

= Segunda ronda de partilha: (30 minutos)

'Indicagdes para comunidades com até 5-6 membros. No caso de comunidades maiores, este exercicio pode
ser realizado em pequenos grupos. Nesses casos, no final da terceira ronda de partilha, havera um espaco
para partilhar os resultados do trabalho em grupo.

2Proposito do Silencio:
= Descida ao coracao: Passagem da agitacao mental para a recordagao interior.
= Ouvir Deus: Criar o espago interior para ouvir o movimento subtil do Espirito, para além dos proprios

preconceitos.
= Purificagdo da intengao: Pergunte-se "O que queres, Senhor, que eu ouga ou diga para o bem da missao
enquanto comunidade?".



>

>

>

O que ouviste ou percebeste dos outros do teu grupo? O que te move o Espirito a parti-
lhar o que ouviste?

Ja ndo se trata do que pensas, é do que ouviste dos outros membros do grupo

Nao ha comentarios nem reagdes, apenas ougo atentamente

= Terceiraronda de partilha: (30 minutos)

>

Que estilo missionario, em linha com o carisma combieniano, esta o Senhor a pedir-nos
hoje enquanto comunidade? O que € que o Espirito nos esta a dizer enquanto grupo?

No final da partilha, no dialogo, a comunidade tenta focar-se numa acéo a ser postaem
pratica, em resposta aos convites do Espirito

Um secretario regista o que o grupo decide em conjunto como 1-2-3 pontos-chave

Verificagdo do consenso: reconhecemo-nos, enquanto comunidade, nestes pontos-
chave a serem postos em pratica?

Quando o grupo termina, um voluntario encerra a conversa com uma oracao de agcao de
gragas

A celebracao

= Acomunidade agradece na Eucaristia, preparando-a com animacéao Ad hoc

= Aproveite as possibilidades que a liturgia oferece para celebrar de forma significativa os
frutos da reflexao e discernimento comunitario

= Considere usar sinais significativos

= Aexperiéncia e as esperancas da comunidade devem ser levadas a oragéao



